
 

Die Bibliothek der Deutschen Universität für Verwaltungswissenschaften Speyer dient 

als Präsenzbibliothek zur Unterstützung von Forschung und Lehre den Studierenden 

und Angehörigen der Universität sowie dem Deutschen Forschungsinstitut für 

Öffentliche Verwaltung Speyer. Der Bestand umfasst vor allem die folgenden 

Fachgebiete: Rechts-, Verwaltungs- und Wirtschaftswissenschaften, Politik- und 

Sozialwissenschaften, Philosophie, Psychologie und Neuere Geschichte. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt, unbefristet und in Teilzeit (50 %) 

eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter (m/w/d) für den Servicebereich Benutzung 

der Bibliothek 

Wir bieten: 

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer kleinen 

Universitätsbibliothek 

• angenehme Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team 

• eine Vergütung in Entgeltgruppe E 5 TV-L 

Zu Ihren Aufgaben gehören u.a.: 

• Mitarbeit im Servicebereich Benutzung (insb. Ausleihe und Rücknahme von 

Büchern, Einstellen und Rücken von Büchern und Zeitschriftenbänden im 

Bestand, Magazindienst, Ein- und Auslasskontrolle, Lesesaalaufsicht, 

allgemeine Benutzerauskünfte, technische Medienbearbeitung, Betreuung der 

Kopiergeräte etc.) 

Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 

• Bereitschaft zu regelmäßigen Abend- und Wochenenddiensten (insb. 

samstagnachmittags) 

• Flexibilität bei der Arbeitszeiteinteilung (Früh- und Spätschichten im 

wöchentlichen Wechsel) 

• Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein, 

Kundenorientierung, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• sehr gute Deutschkenntnisse  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre 

vollständigen Unterlagen ausschließlich per E-Mail (im PDF-Format, in einer Datei 

und ohne ausführbare Links) unter der Kennnummer 0125 bis spätestens 02.02.2025 

an: Deutsche Universität für Verwaltungswissenschaften Speyer, Freiherr-vom-Stein-

Str. 2, 67346 Speyer (bewerbung@uni-speyer.de) Schwerbehinderte werden bei 

entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. Kosten bzw. Auslagen im 

Zusammenhang mit der Bewerbung werden nicht erstattet. Für Fragen zur Stelle 

können Sie sich gerne wenden an: Dr. Markus Latka, latka@uni-speyer.de. 

 

Die Universität im Internet: www.uni-speyer.de 
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